Zalgcznik nr 2

KARTA

do uchwaty nr 276 Senatu Politechniki Opolskiej z dnia 31.05.2023

PROGRAMU STUDIOW !

Nazwa programu studiéw (kierunku studiéw): EKONOMIA
Nazwa wydziatu: WYDZIAE, EKONOMII I ZARZADZANIA

poziom studiéow (I stopnia / II
stopnia / jednolite studia

magisterskie)

II stopnia

profil studiéw (ogo6lnoakademicki/
praktyczny)

ogolnoakademicki

forma studiéw
(stacjonarne / niestacjonarne)

stacjonarne

program studiéw obowigzuje od
roku akademickiego

2023/2024

data i numer uchwaty Senatu
przyjmujacej program studiow’

31.05.2023 r.

data i numer uchwaly Senatu
przyjmujgcej kierunkowe efekty
uczenia si¢

31.05.2023 r.

dyscyplina wiodaca (w ramach
ktérej bedzie uzyskiwana ponad
potowa efektow uczenia sig) — poda¢
udzial procentowy

Ekonomia i finanse — 77%

pozostate dyscypliny — poda¢ udzial
procentowy

Nauki o zarzadzaniu i jakosci — 23%

zawodowych, zasady i forma ich
odbywania oraz liczba punktow
ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach tych praktyk (jesli program
studiow przewiduje praktyki)

czas trwania studiow (w semestrach) 4
lgczna liczba punktow ECTS (w tym 120
praktyki)

laczna liczba godzin w planie 1246
studiéw (w tym praktyki)

wymiar (godzinowy) praktyk 160 godz. / 6 ECTS

Funkcje praktyki zawodowej pelni staz mentoringowy.
Praktyka zawodowa jest realizowana w trakcie studiow i
zaliczana jest w semestrze 3. Praktyka jest realizowana w
instytucji i na stanowisku, ktére daja rekojmig osiggnig¢cia
efektow uczenia si¢. Zasady odbywania i zaliczania praktyki
sa okre$lone w Regulaminie Studiéw w PO, Regulaminie
praktyk studenckich w PO, Wydzialowych zasadach praktyk
studenckich i karcie opisu przedmiotu.

tytul zawodowy otrzymywany przez
absolwenta

Magister

klasyfikacja ISCED"

0311

zwigzek z misjg uczelni i jej
strategia rozwoju

7Zgodnie ze Strategia Rozwoju Politechniki Opolskiej do 2030
roku (zalacznik do uchwaly nr 302 Senatu Politechniki
Opolskiej z dnia 17 kwietnia 2019 r., czg$¢ V) misjg

Politechniki ~ Opolskiej jest ,rozwdj zrownowazony




polegajacy na osigganiu doskonatosci w trzech wymiarach|
naszej dzialalnodci: ksztalceniu (nauczaniu), dziatalnosci
badawczej i wspieraniu otoczenia blizszego oraz dalszego
poprzez:
= ksztalcenie (nauczanie) wysoko kwalifikowanych kadr w
zakresie zorientowanych rynkowo kierunkéw studiow i
specjalno$ci, wynikajacych z potrzeb 1 trendéw
rozwojowych gospodarki, w oparciu 0 nowoczesng
infrastrukture dydaktyczng i do$wiadczenie naukowo-
badawcze,
= efektywng realizacje badan naukowych na $wiatowym
poziomie i prowadzenie dziatalnosci eksperckiej na rzecz
wprowadzania innowacji wspierajgcych rozwdj otoczenia
spoleczno-gospodarczego,
= tworzenie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uczelni
sprzyjajacych warunkow organizacyjnych,|
infrastrukturalnych i finansowych do studiowania, pracy i
prowadzenia badan naukowych na Politechnice Opolskiej,
posiadajacej status uczelni akademickie;j”.
Realizowany program studiéw na kierunku ekonomia II
stopnia wpisuje si¢ w misj¢ Uczelni oraz w koncepcjg
Uczelni  wspierajacej rozwoj  spoleczno-gospodarczy
Srodowiska, w ktérym funkcjonuje i na rzecz ktérego dziata.
Pierwszy z wymiar6w dziatalnosci Uczelni dotyczy obszarul
lksztalcenia. Program studiéw o profilu ogélnoakademickim)
wpisuje si¢ w prowadzone badania naukowe w dziedzinie
nauk spolecznych.
Jakosé i warto$¢ poznawcza pracy naukowo-badawczej
pracownikéw Uczelni, znajdujaca odzwierciedlenie w oceniej
ewaluacyjnej dyscyplin naukowych, potwierdza wpisanie sig|
programu studiéw w drugi z wymiaréw dziatalnosci Uczelni.
Zaproponowana forma, zakres i sposéb realizacji procesul
dydaktycznego sprzyjajg rozwojowi i intensyfikacji
wspotpracy pracownikow, studentéw i absolwentéw 7
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczeg6lnosci z
przedsigbiorcami i jednostkami samorzadu terytorialnego.
Tym samym program studiéw wpisuje si¢ w trzeci 7
wymiaréw dzialalnosci Uczelni.
Ksztalcenie na kierunku ekonomia stanowi realizacje)
szerokiego spektrum celow, jakie stawia Uczelnia.
Utrzymywanie zatozen dydaktycznych zorientowanych na
przyszto§¢ i potrzeby otoczenia spoleczno-gospodarczego
pozwoli utrzymaé aktualny i atrakcyjny rynkowo charakter
lksztalcenia. Dziatania zwigzane z prowadzeniem kierunku
studiow wpisuja sie w catosciowa koncepcje rozwoju Uczelni
tworzgc warunki do intensywnego rozwoju naukowego,
dydaktycznego 1 infrastrukturalnego, uwzgledniajacegol
otrzeby studentow i pracodawcow.

wymagania wstepne — oczekiwane

kompetencje kandydata (szczego6lnie/stopnia na kierunku ekonomia lub innym kierunku o

w przypadku studidw drugiego
stopnia)

Posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu studidéw pierwszego

zbieznych efektach uczenia si¢ (poziom 6 Polskiej Ramy
Kwalifikacji). Jest gotowy do zdobywania nowych
ompetencji 1 stosowania ich w dziatalnosci praktycznej.
Eiosiada umiejetnos$é rozwiazywania problemow i jest gotowy)




do pracy w grupie.

wspOlczynniki wagowe)

zasac?y rekrutacji (w tym: przedmioty [Podstawa kwalifikacji na studia drugiego stopnia jest ocena 7
lkwalifikacyjne oraz ustalone dla nich/dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, nal

podstawie ktérej sporzadzane s3 listy rankingowe
kandydatéw. Przyjecie na studia drugiego stopnia jest
mozliwe po ukonfczeniu studiow pierwszego stopnia na tym
lsamym kierunku lub po ukonczeniu studiow pierwszego
stopnia albo jednolitych studiow magisterskich, jezeli
rkandydat osiagngt te same efekty uczenia si¢ wlasciwe dla
absolwentéw studiow pierwszego stopnia kierunku ekonomia.
Jezeli kandydat ukoficzyt kierunek o zblizonym programie i
osiggnal zblizone efekty uczenia si¢ bedace podstawa dlaj
realizacji programu studiow na kierunku, na ktory jest
rekrutowany, moze uzupelni¢ brakujgce efekty uczenia sig¢ w
czasie rekrutacji. Odmowa przyjecia na studia drugiego
stopnia nastepuje, jezeli kandydat nie osiggnat efektow
uczenia si¢ bedacych podstawg dla realizacji programu
studiéw na kierunku, na ktory jest rekrutowany.

sposoby weryfikacji zaktadanych
efektow uczenia sig

Wykaz egzaminéw oraz zasady oceniania poszczegélnych
rzedmiotéw zostaly okreslone w kartach opisu przedmiotu.

sumaryczne
wskazniki
charakteryzujace
program studiow,
a w tym:

taczna liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje
w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajgcia

100

taczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje
w ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, do
fktérych odnosza si¢ efekty uczenia si¢ dla
okreslonego programu studiéw, poziomu i profilu

10

studiow

dla profilu ogélnoakademickiego tgczna liczba
punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ zwigzanych z
prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi w

dyseyplinie lub dyscyplinach, do kt6rych
rzyporzadkowany jest kierunek studidow

96

liczba punktéw ECTS, ktéra student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych kb

nauk-spoleeznyeh

w przypadku studiéw stacjonarnych I stopnia lub
jednolitych magisterskich liczba godzin zaj¢¢ z
wychowania fizycznego

liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaj¢é do wyboru

67

! Karta programu studiéw osobna dla studiéw stacjonarnych i studiéw niestacjonarnych (jezeli wystgpuja)
2 data i numer uchwaly Senatu uzupelniane przez Dziekana po uchwaleniu programu przez Senat

3 data i numer uchwaty Senatu przyjmujacej program studiéw w ktérym uchwalane (zmieniane) byly efekty uczenia si¢
% nalezy wpisa¢ jeden kod klasyfikacji ISCED




Specjalno$ci na kierunku:
1) analityka finansowa,
2) ekonomia menedzerska.

Program studiéw zaopiniowany przez organ samorzadu studenckiego.

...........................................

podpis przedstawiciela
organu samorzadu studenckiego

DZIEKAN
Wydziatu Bk ii i Zarzadzania

dr inz. Marzena

....................................

data, podpis, piec

..................

tka dziekana




KARTA

Zalgcznik nr 10 do Ksiggi Jakosci Ksztalcenia

PROGRAMU STUDIOW !

Nazwa programu studiéw (kierunku studiéw): EKONOMIA
Nazwa wydzialu: WYDZIAL EKONOMII I ZARZADZANIA

przyjmujgcej kierunkowe efekty
uczenia sig’

poziom studiéw (I stopnia / I 11 stopnia
stopnia / jednolite studia
magisterskie)
profil studiéw (ogélnoakademicki/ | ogélnoakademicki
praktyczny)
forma studiow niestacjonarne
(stacjonarne / niestacjonarne)
program studiéw obowigzuje od
roku akademickiego 2R
data i nu.mer.uchwaly Sena‘tt’l 31.05.2023 r.
przyjmujacej program studiow?
data i numer uchwaty Senatu

31.05.2023 r.

dyscyplina wiodaca (w ramach
ktérej bedzie uzyskiwana ponad
potowa efektow uczenia sig) — podac
udzial procentowy

Ekonomia i finanse — 77%

pozostate dyscypliny — poda¢ udziat
procentowy

Nauki o zarzadzaniu i jakosci —23%

czas trwania studiéw (w semestrach)

ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach tych praktyk (jesli program
studiéw przewiduje praktyki)

4

Iaczna liczba punktow ECTS (w tym 120

praktyki)

taczna liczba godzin w planie 836

studiéw (w tym praktyki)

wymiar (godzinowy) praktyk 160 godz. / 6 ECTS

zawodowych, zasady i formaich  [Funkcjg praktyki zawodowe] pelni staz mentoringowy.
odbywania oraz liczba punktow Praktyka zawodowa jest realizowana w trakcie studiow i

zaliczana jest w semestrze 3. Praktyka jest realizowana w
instytucji i na stanowisku, ktore daja rekojmi¢ osiagnigcia
efektow uczenia sie. Zasady odbywania i zaliczania praktyki
sa okreslone w Regulaminie Studiéw w PO, Regulaminie
praktyk studenckich w PO, Wydziatowych zasadach praktyk
studenckich i karcie opisu przedmiotu.

tytul zawodowy otrzymywany przez
absolwenta

agister

klasyfikacja ISCED*

0311

zwigzek z misja uczelni i jej
strategig rozwoju

Zgodnie ze Strategiag Rozwoju Politechniki Opolskiej do 2030
roku (zalacznik do uchwaty nr 302 Senatu Politechniki
Opolskiej z dnia 17 kwietnia 2019 r., cze$¢ V) misjg

Politechniki ~ Opolskiej  jest ,r0zwoj  zrOwnowazony




polegajacy na osiaganiu doskonatosci w trzech wymiarac
naszej dziatalnosci: ksztalceniu (nauczaniu), dzialalnosci
badawczej i wspieraniu otoczenia blizszego oraz dalszego
poprzez:
= ksztalcenie (nauczanie) wysoko kwalifikowanych kadr w
zakresie zorientowanych rynkowo kierunkéw studiow i
specjalnosci, wynikajacych z potrzeb i trendow
rozwojowych gospodarki, w oparciu o nowoczesng
infrastrukture dydaktyczng i do$wiadczenie naukowo-
badawcze,
= efektywng realizacj¢ badaii naukowych na S$wiatowym
poziomie i prowadzenie dziatalnosci eksperckiej na rzecz
wprowadzania innowacji wspierajacych rozwoj otoczenia
spoteczno-gospodarczego,
= tworzenie z otoczeniem spoleczno-gospodarczym Uczelni
sprzyjajacych warunkow organizacyjnych,
infrastrukturalnych i finansowych do studiowania, pracy i
prowadzenia badan naukowych na Politechnice Opolskiej,
posiadajgcej status uczelni akademickiej”.
Realizowany program studiow na kierunku ekonomia II
stopnia wpisuje sie¢ w misj¢ Uczelni oraz w koncepcjg
Uczelni  wspierajacej rozwdj  spoleczno-gospodarczy
krodowiska, w ktérym funkcjonuje i na rzecz ktérego dziala.
Pierwszy z wymiaréw dziatalno$ci Uczelni dotyczy obszaru
lksztalcenia. Program studiéw o profilu ogélnoakademickim|
wpisuje si¢ w prowadzone badania naukowe w dziedzinie
nauk spotecznych.
Jakoéé i warto$é poznawcza pracy naukowo-badawczej
pracownikéw Uczelni, znajdujaca odzwierciedlenie w ocenie
ewaluacyjnej dyscyplin naukowych, potwierdza wpisanie si¢
programu studiéw w drugi z wymiaréw dziatalnosci Uczelni.
Zaproponowana forma, zakres i sposob realizacji procesu
dydaktycznego sprzyjaja rozwojowi i intensyfikacji
wspblpracy pracownikéw, studentéw i absolwentéw z
btoczeniem spoteczno-gospodarczym, w  szczegélnosci 7z
przedsigbiorcami i jednostkami samorzadu terytorialnego.
Tym samym program studidw wpisuje si¢ W trzeci 7
wymiaréw dziatalnosci Uczelni.
Ksztalcenie na kierunku ekonomia stanowi realizacjg
szerokiego spektrum celow, jakie stawia Uczelnia.
Utrzymywanie zatozen dydaktycznych zorientowanych na
przyszlo$é i potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego
ﬂozwoli utrzyma¢ aktualny i atrakcyjny rynkowo charakter
sztalcenia. Dzialania zwigzane z prowadzeniem kierunku
studiow wpisujg si¢ w cato$ciowa koncepcjg rozwoju Uczelni
tworzac warunki do intensywnego rozwoju naukowego,
dydaktycznego 1 infrastrukturalnego, uwzgledniajacego
otrzeby studentéw i pracodawcow.

wymagania wstepne — oczekiwane [Posiada wiedzg i umiej¢tnosci z zakresu studiéw pierwszego
kompetencje kandydata (szczegolniestopnia na kierunku ekonomia lub innym kierunku o
w przypadku studiéw drugiego zbieznych efektach uczenia si¢ (poziom 6 Polskiej Ramy
stopnia) Kwalifikacji). Jest gotowy do zdobywania nowych
ompetencji i stosowania ich w dziatalnosci praktyczne;.

[lf(’osiada umiejetno$¢ rozwigzywania problemoéw i jest gotowy




do pracy w grupie.

wspotczynniki wagowe)

zasac!y rekrl.ltacji (w tym: przedmioty [Podstawa kwalifikacji na studia drugiego stopnia jest ocena
lkwalifikacyjne oraz ustalone dla nich{dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, naj

podstawie ktorej sporzadzane s3 listy rankingowe
andydatow. Przyjecie na studia drugiego stopnia jest
mozliwe po ukorficzeniu studiow pierwszego stopnia na tym
samym kierunku lub po ukonczeniu studiéw pierwszego
stopnia albo jednolitych studiéw magisterskich, jezeli
andydat osiggnat te same efekty uczenia si¢ wlasciwe dla
absolwentow studiow pierwszego stopnia kierunku ekonomia,
Jezeli kandydat ukonczyt kierunek o zblizonym programie i
osiagnat zblizone efekty uczenia si¢ bedace podstawg dla
realizacji programu studiow na kierunku, na kiéry jest
rekrutowany, moze uzupelni¢ brakujace efekty uczenia si¢ W
czasie rekrutacji. Odmowa przyjecia na studia drugiego
stopnia nastgpuje, jezeli kandydat nie osiagnat efektow
uczenia sie bedacych podstawa dla realizacji programu|
istudiéw na kierunku, na ktory jest rekrutowany.

sposoby weryfikacji zakladanych
efektow uczenia sig

Wykaz egzaminéw oraz zasady oceniania poszczegblnych
rzedmiotéw zostaly okre§lone w kartach opisu przedmiotu.

sumaryczne
wskazniki
charakteryzujace
program studiéw,
a w tym:

taczna liczba punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje
w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajgcia

100

taczna liczba punktow ECTS, ktéra student uzyskuje
w ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, do
h(térych odnosza si¢ efekty uczenia si¢ dla
okreslonego programu studiéw, poziomu i profilu
studiow

10

: .
g‘gxp*sef““ g s SRR S P;"*‘k‘e "

dla profilu ogélnoakademickiego faczna liczba
bunktow ECTS przypisanych do zaje¢ zwiazanych z
prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi w

dyseyplinie lub dyscyplinach, do ktérych
rzyporzadkowany jest kierunek studiow

96

liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych b

navk-speleeznveh

w przypadku studiéw stacjonarnych I stopnia lub
jednolitych magisterskich liczba godzin zajé z
wychowania fizycznego

liczba punktoéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

67

! Karta programu studiéw osobna dla studiéw stacjonarnych i studiéw niestacjonarnych (jezeli wystgpuja)
2 data i numer uchwaty Senatu uzupelniane przez Dziekana po uchwaleniu programu przez Senat

3 data i numer uchwaly Senatu przyjmujacej program studiéw w ktérym uchwalane (zmieniane) byly efekty uczenia si¢
4 nalezy wpisaé jeden kod klasyfikacji ISCED




Specjalnosci na kierunku:
1) analityka finansowa,
2) ekonomia menedzerska.

Program studiéw zaopiniowany przez organ samorzadu studenckiego.

..........................................................

podpis przedstawiciela
organu samorg%ll_:u](%tbldencklego

Wydziatu I’,Wrn'i i Zarzadzania

dr inz. Marz¥ha Siewezlik-

.........................................................

data, podpis, piecza{ka dziekana



Zatacznik nr 11 do Ksiegi JakosSci Ksztatcenia

Tabela kierunkowych efektéw uczenia sie

program studiéw na kierunku ekonomia
poziom studiéw: II
profil studidw: ogdlnoakademicki

symbol
kierunkowych
efektow
uczenia sie

efekty uczenia sie (tresc)

Wiedza

K2_W01

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i
zjawiska z zakresu ekonomii i finanséw oraz dotyczace ich
metody i teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi.

K2_W02

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu gtéwne tendencje
rozwojowe dyscyplin ekonomia i finanse oraz nauki o
zarzadzaniu i jakosci.

K2_WO03

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu terminologie stosowang w
ekonomii i finansach.

K2_W04

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu mozliwosci zastosowania
narzedzi klasycznych i informatycznych wspomagajacych
procesy analityczne i decyzyjne.

K2_WO05

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu ekonomiczne, prawne,
etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajow dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem ekonomia, w tym
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony witasnosci
przemystowej i prawa autorskiego.

K2_W06

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu cele i metody prowadzenia
analizy danych w dyscyplinie ekonomia i finanse, w tym
zastosowanie metod ilosciowych.

K2_W07

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci oraz
przestanki i mozliwe skutki decyzji o charakterze gospodarczym.

K2_WO08

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji oraz zmiany zachodzace w otoczeniu
spotecznym, gospodarczym i prawnym.

K2_W09

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu teorie i terminologie z
zakresu jezyka obcego wtasciwg dla studiowanego kierunku,
umozliwiajacq postugiwanie sie jezykiem obcym na poziomie
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Umiejetnosci

K2_U01

Potrafi dobiera¢ i wykorzystywac¢ zrddta i informacje z zakresu
ekonomii i finansbw w celu definiowania i rozwigzywania
ztozonych i nietypowych probleméw w nieprzewidywalnych
warunkach.

K2_U02

Potrafi postugiwaé sie metodami i narzedziami klasycznymi i
informatycznymi w celu definiowania i rozwigzywania




probleméw, wykonywania zadan i prezentacji danych z zakresu
ekonomii i finanséw.

K2_U03

Potrafi formutowac i testowaé hipotezy zwigzane z prostymi
problemami badawczymi wykorzystujac pogtebiong wiedze z
zakresu ekonomii i finansow.

K2_U04

Potrafi komunikowac sie ze zréznicowanymi kregami odbiorcow,
prowadzi¢ debate i prezentowac informacje z zakresu ekonomii i
finansdéw.

K2_U05

Potrafi uczestniczy¢ w pracach zespotu, wspoétdziata¢ z innymi
osobami i kierowaé zespotem przy wykonywaniu zadan
zwigzanych z kierunkiem ekonomia.

K2_U06

Potrafi samodzielnie planowac i realizowac¢ wiasne uczenie sie
przez cate zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie.

K2_U07

Potrafi postugiwal sie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz
specjalistyczna terminologia.

Kompetencje spoteczne

K2_KO01

Jest gotdéw do uznawania znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii i
finansbw w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu.

K2_K02

Jest gotow do wypetlniania zobowigzan  spotecznych,
inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego oraz inicjowania dziatan na rzecz dobra wspélnego.

K2_K03

Jest gotéw do komunikowania sie i wspétpracy z otoczeniem, w
tym z osobami bedacymi i niebedacymi specjalistami w
dyscyplinie ekonomia i finanse.

K2_K04

Jest gotéw do myslenia i dziatania w sposob kreatywny,
zaangazowany i przedsiebiorczy.

K2_KO05

Jest gotéow do odpowiedzialnego petnienia rdél zawodowych,
podtrzymywania etosu zawodu, rozwijania dorobku zawodu,
przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania
na rzecz przestrzegania tych zasad.

K2_K06

Jest gotéw do uwzgledniania zmieniajacych sie potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego przy poszanowaniu zasad
etyki, dobra wspélnego i interesu publicznego.

Objasnienia

Symbol efektu tworza:

- litera K = wyrdznik efektéw kierunkowych,
- liczba 1 - studia pierwszego stopnia,

- znak _ (podkresinik),

- litery W, U lub K - oznaczenie kategorii efektéw (W - wiedza, U -
umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),




- 01, ... - numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci
dwéch cyfr
(numery 1-9 nalezy poprzedzi¢ cyfrg 0).

Pr()dzickap ds. d .Jaklyki

/
/
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WybDziAx. EKONOMII I ZARZADZANIA

P1ANY I PROGRAMY STUDIOW
STUDY PLANS AND PROGRAMMES

KIERUNEK STUDIOW - FIELD OF STUDY

- EKONOMIA

- ECONOMICS

Studia stacjonarne
drugiego stopnia
- wg specjalnosci

Second Cycle Programme - Full-Time Studies

Politechnika Opolska, 2023 r.



Politechnika Opolska Kierunek studiéw: EKONOMIA
Wydziat Ekonomii | Zarzagdzania Field of study: ECONOMICS

CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

kierunek studiéw: EKoONOMIA
profil: OGOLNOAKADEMICKI

nazwa wydzialu: Wybpziat EKONOMII | ZARZADZANIA

uchwata Senatu PO z dnia
planstacion obowiazujg qd roku 2023/2024
akademickiego
forma studiéw (stacjonarne / niestacjonarne) stacjonarne
poziom studiéw (I stopnia / Il stopnia) ll-go stopnia
czas trwania (w sem.) 4
tytut zawodowy otrzymywany przez absolwenta magister
liczba punktéw ECTS 120

Politechnika Opolska
Wydziat Ekonomii i Zarzadzania
Opole 2023 r.



Politechnika Opolska Kierunek studiow: EKONOMIA
Wydziat Ekonomii i Zarzagdzania Field of study: ECONOMICS

PLAN STUDIOW — STUDY PLAN

POLITECHNIKA OPOLSKA OPOLE UNIVERSITY OF TECHNOLOGY
WYDZIAL. EKONOMII | ZARZADZANIA FACULTY OF ECONOMICS AND MANAGEMENT
Kierunek studiow: Field of study:

EKONOMIA ECONOMICS

STUDIA STACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA — MAGISTERSKIE
SeconDp CycLE PROGRAMME - FuLL-TIME STupIES (Master of Science degree)

SPECJALNOSC — SPECIALIZATION:

EKONOMIA MENEDZERSKA
- MANAGERIAL ECONOMICS

ANALITYKA FINANSOWA
- FINANCIAL ANALYTICS

Liczba godzin zaje¢ w semestrze; E — egzamin

. st

BEMESTE: 1.(1=Semastar) Working time (hours) a semester; E — Exam
Przedmiot w C L B S ECTS | TYP

Nr : E - (Practical|(Laboratory
Subject unit — semester curricular (Lecture) classes) | classes)

(Project)|(Seminar)

Polityka gospodarcza
Economic policy

1.2 Ekonomlg menedzerska 30E 30 s = » 5 K
Managerial economics
\Whnioskowanie statyst

1.3 m? — il A Lol 15E - 30 - - 5 P
Statistical inference

Prawo handlowe

30E 30 & = = 6 K

1.1

1.4 30 15 - - - 4 K
Trade law
R s - -
15 ozwdj mysli ekonomlcz.nej 30E 30 _ _ _ 5 _
Development of economic thought
Anal . =
1.6 nahza. danych' spo&ecznq ekonomicznych 15 B 30 2 g 5 K
Analysis of socio-economic data
Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a 150 105 60 _ _
semester) 30
Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 315

semester)




Politechnika Opolska Kierunek studiow: EKONOMIA
Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania Field of study: ECONOMICS

Liczba godzin zaje¢ w semestrze; E — egzamin
Working time (hours) a semester; E — Exam
Przedmiot W c L P S ECTS | TYP

Nr i
Subject unit — semester curricular (Lecture) (Frasgsaliifabomatony
classes) | classes)

SEMESTR: 2 (2™ Semester)

(Project)|(Seminar)

Gospodarowanie kapitatem ludzkim

2.1 : 30E 15 - - = 4 K
Human capital management
Ekonomia mied

2.2 'la mie zynar_odowa 30E 15 _ _ - i K
International economics
Model iei i

24 odelowanie i prognozowanie ekonometryczne 30E _ 30 _ _ 5 K

Econometric modeling and forecasting
Seminarium magisterskie |

Master's seminar |

Wyktad autorski

2.5 30 - - - - 2 0
Author's lecture
Specjalnosé: Ekonomia menedzerska
Specialization: MANAGERIAL ECONOMICS
2.6 Anahzg i planowame' strateg!czne 15 15 = s - 4 KS
Analysis and strategic planning
i zersk
2.7 Psycholo'gla menedzerska 15 30 _ _ _ 5 KS
Managerial psychology
2.8 Koncepcje zarzadzania 15 15 _ _ _ 4 KS
Management concepts
Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a 165 90 30 0 30
semester) 30
Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 315
semester)

Specjalnos¢: Analityka finansowa
Specialization: Financial Analytics

Podatki w przedsiebiorstwie
Taxes in the enterprise
Analiza finansowa

2,10 = - - 15 - 30 - - 5 KS
Financial analysis

2.9 15 15 - - - 4 KS

Miedzynarodowe standardy rachunkowo$ci

2.11 = = 15 - 15 - - 4 KS
International accounting standards
Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a 165 45 75 0 30
semester) 30
Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 315
semester)
Liczba godzin zaje¢ w semestrze; E — egzamin
. rd
SEMESTR: 3/(3* Semester) Working time (hours) a semester; E — Exam
Przedmiot w Cc L P S ECTS | TYP
Nr i
Subject unit — semester curricular (Lecture) (Practicali(Laboratory (Project)|(Seminar)

classes) | classes)

31 Jezylf o.bcy spfaqallstyczny _ a 30 _ B 2 0
Specialist foreign language

Analiza rynkéw finansowych
Analysis of financial markets

3.2 15E 30 - - - 4 K

Demaografia i rynek pracy

15E 15 - - - 3 K
Demography and the labor market

3.3

3.4 Seminarium maglstersk|e Il - 5 5 = 30 2 K
Master's seminar Il

Staz mentoringowy

— : 6 160 - - - 6 K
Mentoring internship

3.5

Specjalno$é: Ekonomia menedzerska
Specialization: MANAGERIAL ECONOMICS




Politechnika Opolska Kierunek studiéw: EKONOMIA

Wydziat Ekonomii | Zarzqdzania Field of study: ECONOMICS
Controlling w zarzadzaniu
3.6 = g : 3 15E 30 - - - 4 KS
Controlling in management
Przedmioty obieralne — wymagana liczba p. ECTS w semestrze 9

(Optional units — compulsory ECTS in a semester)

Przedmiot wybieralny- Modele biznesowe i
biznesplan

Elective course- Business models and business
plan

Przedmiot wybieralny- Wycena i ksztattowanie
wartosci przedsiebiorstwa

Elective course- Valuation and forming of enterprise
value

Przedmiot wybieralny- Zarzadzanie projektami
rozwojowymi

Elective course- Management of development
3.8 |projects

Przedmiot wybieralny- Zarzgdzanie wizerunkiem i
marka 15 30 - - - (3) | Ob
Elective course- Image and brand management
Przedmiot wybieralny- Marketing regionalny i
miedzynarodowy

Elective course- Regional and international
marketing

Przedmiot wybieralny- Przywédztwo i techniki
kreatywnego myslenia

Elective course- Leadership and techniques of
creative thinking

Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a
semester)

Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 356
semester)

15 - 30 - - 3) Ob

3.7

15 - 30 - - (3) Ob

15 30 - - - (3) Ob

15 30 - + S @3) | ob

3.9

15 30 - - - (3) Ob

96 295 60 0 30

30

Specjalnos¢: Analityka finansowa
Specialization: Financial Analytics

Zarzgdzanie finansami przedsiebiorstwa
Enterprise financial management

Przedmioty obieralne — wymagana liczba p. ECTS w semestrze 9
(Optional units — compulsory ECTS in a semester)

Przedmiot wybieralny- Analiza techniczna i
fundamentalna

Elective course- Technical and fundamental
analysis

Przedmiot wybieralny- Planowanie i ocena
projektow inwestycyjnych

Elective course- Planning and evaluation of
investment projects

Przedmiot wybieralny- Wycena i ksztattowanie
wartosci przedsiebiorstwa

Elective course- Valuation and forming of enterprise
value

Przedmiot wybieralny- Zrédta finansowania
dziatalno$ci gospodarczej

Elective course- Sources of financing business
activity

Przedmiot wybieralny- Controlling finansowy
Elective course- Financial controlling

3.13 [Przedmiot wybieralny- Systemy informatyczne w
finansach 15 - 30 - - 3) Ob

Elective course- Information systems in finance

3.10 15E 30 - - - 4 KS

15 30 - - - (3) Ob

3.1

15 30 - - - (3) Ob

15 30 - . - @) | ob

3.12

15 30 = - - (3) Ob

15 - 30 - - (3) | Ob




Kierunek studiow: EKONOMIA

Politechnika Opolska
Wydziat Ekonomii | Zarzadzania Field of study: ECONOMICS

Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a
semester) 96 295 60 0 30 ”
Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 356
|semester)
Liczba godzin zaje¢ w semestrze; E — egzamin
- th
SEMESTR: 4 (#* Sartiosten) Working time (hours) a semester; E — Exam
Przedmiot w g I L P S |ECTS|TYP
Nr . - : (Practical|(Laboratory :
Subject unit — semester curricular (Lecture) classes) | classes) |(Project)|(Seminar)|
41 Przedmiot wybieralny w jezyku obcym 15 2 o
" [Elective course in foreign language -
42 Seminarium rflaglsterskxe 1] 5 = . - 30 2 K
Master's seminar Il
i k
4.3 Praca maglst(.ars a godziny niekontaktowe (un-contact hours) 20 K
Master's thesis

Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a 50 40 (w tym 20 godz. obieralne)

semester) 30

Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 20

semester)




Poalitechnika Opolska Kierunek studiow: EKONOMIA
Wydziat Ekonomii | Zarzadzania Field of study: ECONOMICS

PLAN STUDIOW RAZEM (TOTAL STUDY PLAN) ECTS

Specjalno$¢: Ekonomia menedzerska
Specialization: MANAGERIAL ECONOMICS
tacznie godzin kontaktowych/ECTS w planie studiow 1246 190
Total contact hours/ECTS in study plan

Specjalnosé: Analityka finansowa
Specialization: Financial Analytics

¥ gcznie godzin kontaktowych/ECTS w planie studiéow 1246 120
Total contact hours/ECTS in study plan

STATYSTYKA PROGRAMU KSZTALCENIA

Specjalnosé: Ekonomia menedzerska
Specialization: MANAGERIAL ECONOMICS

Typ Przedmioty p- ECTS liczba godzin
K Kierunkowe 72 691
P Podstawowe 5 45
- bez okreslonego typu 5 60
O Ogdlne 6 75
KS Kierunkowe - specjalnosé 17 150
Ob Obieralne 15 225
tacznie: 120 1246

Specjalnosé: Analityka finansowa
Specialization: Financial Analytics

Typ Przedmioty p. ECTS liczba godzin

K Kierunkowe 72 691

P Podstawowe 5 45

--- bez okreslonego typu 5 60

@) Ogédlne 6 75

KS Kierunkowe - specjalnosé 17 150

Ob Obieralne 15 225
tacznie: 120 1246

Program ksztatcenia dostosowany do wydziatowych efektéw uczenia sie dla kierunku studiéw EKONOMIA (studia
drugiego stopnia)

Plan i program studiow:

— uchwalony przez Senat PO w dniu

— zaopiniowany przez samorzad studencki.

Politechnika Opolska
Wydziat Ekonomii | Zarzadzania Prodzickan ¢

Opole 2023 r.
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STUDY PLANS AND PROGRAMMES
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Politechnika Opolska, 2023 r.



Politechnika Opolska Kierunek studiow: EKONOMIA
Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania Field of study: ECONOMICS

CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

kierunek studiéw: EkoNOMIA
profil: OGOLNOAKADEMICKI

nazwa wydziatu: WybpziAt. EKONOMII | ZARZADZANIA

uchwata Senatu PO z dnia
pian studlow obowiqzujt_a qd roku 2023/2024
akademickiego
forma studiéw (stacjonarne / niestacjonarne) niestacjonarne
poziom studiéw (I stopnia / Il stopnia) ll-go stopnia
czas trwania (w sem.) 4
tytut zawodowy otrzymywany przez absolwenta magister

liczba punktéw ECTS 120

Politechnika Opolska
Wydziat Ekonomii i Zarzadzania
Opole 2023 r.



Palitechnika Opolska Kierunek studiow: EKONOMIA
Wydziat Ekonomii i Zarzadzania Field of study: ECONOMICS

PLAN STUDIOW — STUDY PLAN

POLITECHNIKA OPOLSKA OPOLE UNIVERSITY OF TECHNOLOGY
WYDZIAL. EKONOMII | ZARZADZANIA FACULTY OF ECONOMICS AND MANAGEMENT
Kierunek studiow: Field of study:

EKONOMIA ECONOMICS

STUDIA NIESTACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA — MAGISTERSKIE
SECOND CycLE PROGRAMME - PART-TIME STUDIES (Master of Science degree)

SPECJALNOSC — SPECIALIZATION:

EKONOMIA MENEDZERSKA
- MANAGERIAL ECONOMICS
ANALITYKA FINANSOWA
- FINANCIAL ANALYTICS

. % Liczba godzin zaje¢ w semestrze; E — egzamin
SRS e R Working time (hours) a semester; E — Exam
Przedmiot w C Is P S ECTS | TYP

Nr -
Subject unit — semester curricular (Lecture) (Z;ascst::;| (Lcalt;c;;aet:)ry

(Project)|(Seminar)

Polityka gospodarcza

1.1
Economic policy

20E 20 - - - 6 K

Ek i zersk
1.2 onoml.a menedze.rs a 10E 20 _ B B 5 K
Managerial economics

Whioskowanie statystyczne

1.3 E - 20 - - 5 P
Statistical inference 1"
h
1.4 Prawo handlowe 20 10 _ _ _ 4 K
Trade law
&1 Vel ok - -
1.5 Rozwéj mysli e onomlczhej 20E 10 3 B _ 5 .
Development of economic thought
1.6 Anallzg danych.spoteczno‘-ekonomlcznych 20 » 20 _ _ 5 K
Analysis of socio-economic data
Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a 100 60 40 = -
semester) 30
Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 200
semester)




Politechnika Opolska
Wyadziat Ekonomii i Zarzgdzania

Kierunek studiéw: EKONOMIA
Field of study: ECONOMICS

Liczba godzin zaje¢ w semestrze; E — egzamin
. nd
SEMESTR: 2 (2™ Semester) Working time (hours) a semester; E — Exam
Przedmiot W C L = S ECTS | TYP
Nr z . : (Practical|(Laboratory . :
Subject unit — semester curricular (Lecture) classes) | classes) (Project)|(Seminar)
2.4 GospodaroYvame kapitatem ludzkim 10E 10 : B _ 4 K
Human capital management
2.2 Ekonomla mle;dzynar.odowa 20E 10 = = _ 4 K
International economics
2.3 Modelowar?ie i prog.nozowanie ekon.ometryczne 20E B 20 8 dié 5 K
Econometric modeling and forecasting
2.4 Seminarium Taglsterskle I . _ _ 3 20 2 K
Master's seminar |
Wyktad autorski
2.5 10 - - - - 2 0
Author's lecture
Specjalnosé: Ekonomia menedzerska
Specialization: MANAGERIAL ECONOMICS
26 Anallza? i planowame. strateg!czne 10 10 _ _ _ 4 KS
Analysis and strategic planning
2.7 Psycholo.gla menedzerska 10 20 _ _ _ 5 KS
Managerial psychology
2.8 Koncepcje zarzadzania 10 10 _ _ _ & KS
Management concepts
Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a a0 60 20 0 20
semester) 30
Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 190
semester)
Specjalno$é: Analityka finansowa
Specialization: Financial Analytics
2.9 Podatk.l w przed3|eb-|orstW|e 10 10 _ _ _ 4 KS
Taxes in the enterprise
2.10 A.nallza? ﬂnansowa 10 _ 20 - 2 5 KS
Financial analysis
211 M|edzyr'1arodowe staf\dardy rachunkowo$ci 10 _ 10 B _ 4 KS
International accounting standards
Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a 90 30 50 0 20
semester) 30
Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 190
semester)
: - Liczba godzin zaje¢ w semestrze; E — egzamin
SEMESTR: 3137 Semestsi) Working time (hours) a semester; E — Exam
Przedmiot W C £ P S ECTS | TYP
Nr . - . (Practical|(Laboratory . .
Subject unit — semester curricular (Lecture) classes) | classes) (Project)|(Seminar)
3.1 Jezylf o.bcy spfaCJallstyczny 3 _ 20 . _ 2 0
Specialist foreign language
3.2 Anallz§ rynkow ﬁrransowych 10E 20 _ _ _ 4 K
Analysis of financial markets
D fia i
3.3 emografia i rynek pracy 10E 10 _ _ - 3 K
Demography and the labor market
> Seminarium maglsterskle ] _ _ 3 _ 20 2 K
Master's seminar Il
: tori
3.5 Staz m.en c.)rmgowy 6 160 _ _ _ 6 K
Mentoring internship

Specjalnosé: Ekonomia menedzerska
Specialization: MANAGERIAL ECONOMICS




Palitechnika Opolska Kierunek studiéw: EKONOMIA
Wydzial Ekonomii i Zarzgdzania Field of study: ECONOMICS

Controlli i
- ontrolling w zarzgdzaniu 10E 20 _ _ - 4 KS

Controlling in management

Przedmioty obieralne — wymagana liczba p. ECTS w semestrze 9
(Optional units — compulsory ECTS in a semester)

Przedmiot wybieralny- Modele biznesowe i
biznesplan

Elective course- Business models and business
plan

Przedmiot wybieralny- Wycena i ksztattowanie
warto$ci przedsiebiorstwa

Elective course- Valuation and forming of enterprise
value

Przedmiot wybieralny- Zarzadzanie projektami
rozwojowymi

Elective course- Management of development
3.8 |projects

Przedmiot wybieralny- Zarzgdzanie wizerunkiem i
marka 10 10 - - - (3) | Ob
Elective course- Image and brand management
Przedmiot wybieralny- Marketing regionalny i
miedzynarodowy

Elective course- Regional and international
marketing

Przedmiot wybieralny- Przywddztwo i techniki
kreatywnego myslenia

Elective course- Leadership and techniques of
creative thinking

Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a
semester)

10 = 20 = - (3) | ob

3.7

10 - 20 = - (3) | ob

10 10 - - - (3) Ob

10 10 - — = (3) Ob

3.9

10 10 - = - (3) | ob

66 230 40 0 20

30
Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 481

semester)

Specjalnos$é: Analityka finansowa
Specialization: Financial Analytics

Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa
Enterprise financial management

Przedmioty obieralne — wymagana liczba p. ECTS w semestrze 9
(Optional units — compulsory ECTS in a semester)

Przedmiot wybieralny- Analiza techniczna i
fundamentalna

Elective course- Technical and fundamental
analysis

Przedmiot wybieralny- Planowanie i ocena
projektéw inwestycyjnych

Elective course- Planning and evaluation of
investment projects

Przedmiot wybieralny- Wycena i ksztaltowanie
warto$ci przedsiebiorstwa

Elective course- Valuation and forming of enterprise
value

Przedmiot wybieralny- Zrédla finansowania
dziatalno$ci gospodarczej

Elective course- Sources of financing business
activity

Przedmiot wybieralny- Controlling finansowy
Elective course- Financial controlling

3.13 |Przedmiot wybieralny- Systemy informatyczne w
finansach 10 - 20 - - (3) Ob

Elective course- Information systems in finance

3.10 10E 20 - - - 4 KS

10 10 = - - (3) | ob

3.11

10 10 - - - (3) | Ob

10 10 - - - (3) Ob

3.12

10 10 - - - @3) | ob

10 - 20 = - 3) | ob




Politechnika Opolska
Wydzial Ekonomii i Zarzadzania

Kierunek studiow: EKONOMIA
Field of study: ECONOMICS

|Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a 66 230 40 o 20
semester) 30
Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a
semester) 481
Liczba godzin zaje¢ w semestrze; E — egzamin
. 1h
SEMESTR: 414" SeImestor) Working time (hours) a semester; E - Exam
Przedmiot w (o] L P S ECTS [ TYP
Nr 5 2 - (Practical|(Laboratory ; -
Subject unit — semester curricular (Lecture) classes) | classes) |(Project)|(Seminar)
41 Przedmiot wybieralny w jezyku obcym 10 3 P 2 0
" [Elective course in foreign language
42 Seminarium magasterskle 1] s = " - 20 2 K
Master's seminar Il
4.3 Praca maglst.erska godziny niekontaktowe (un-contact hours) 20 K
Master's thesis

1eil=] NE
[lonai unit

Liczba godzin w semestrze (Number of hours in a | .
semester) 75 60 (w tym 30 godz. obieralne)
Razem godzin/ECTS w semestrze (Total hours/ECTS in a 135

semester)

30




Politechnika Opolska Kierunek studiow: EKONOMIA
Wydziat Ekonomii | Zarzadzania Field of study: ECONOMICS

PLAN STUDIOW RAZEM (TOTAL STUDY PLAN) [ ECTS

Specjalno$¢: Ekonomia menedzerska
Specialization: MANAGERIAL ECONOMICS
¥ gcznie godzin kontaktowych/ECTS w planie studiow 3836 120
Total contact hours/ECTS in study plan

Specjalno$¢: Analityka finansowa
Specialization: Financial Analytics

tacznie godzin kontaktowych/ECTS w planie studiow 836 120
Total contact hours/ECTS in study plan

STATYSTYKA PROGRAMU KSZTALCENIA

Specjalnosé: Ekonomia menedzerska
Specialization: MANAGERIAL ECONOMICS

Typ Przedmioty p. ECTS liczba godzin

K Kierunkowe 72 506

P Podstawowe 5 30

- bez okreslonego typu 5 30

O Ogdlne 6 40

KS Kierunkowe - specjalnos¢ 17 100

Ob Obieralne 16 130
tacznie: 120 836

Specjalnosé: Analityka finansowa
Specialization: Financial Analytics

Typ Przedmioty p. ECTS liczba godzin

K Kierunkowe 72 506

P Podstawowe 5 30

- bez okreslonego typu 5 30

@) Ogdlne 6 40

KS Kierunkowe - specjalnos¢ 17 100

Ob Obieralne 15 130
tacznie: 120 836

Program ksztatcenia dostosowany do wydziatowych efektow uczenia sie dla kierunku studiow EKONOMIA (studia

drugiego stopnia)

Plan i program studiow:

— uchwalony przez Senat PO

— zaopiniowany przez samorzad studencki.
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Sylwetka Absolwenta kierunku Ekonomia II-go stopnia

Studia drugiego stopnia na kierunku Ekonomia pozwalaja studentom na poglgbienie
wiedzy z wybranej dziedziny ekonomii oraz zdobycie specjalistycznych umiejg¢tnosci, ktére
sg niezbedne w wielu obszarach gospodarki. Dzigki temu, studenci moga sta¢ si¢ ekspertami
w danym obszarze i lepiej przygotowaé si¢ do wykonywania konkretnych zawodéw. Ponadto,
studia na tym kierunku na drugim stopniu pozwalaja na zdobywanie wiedzy na temat
biezacych trendéw i nowych technologii, ktére majg wplyw na biznes i gospodarke. Studenci
majg mozliwo$é uczestniczenia w réznych projektach badawczych oraz w kontaktach z
przedstawicielami biznesu i innych instytucji, co pozwala im na zdobywanie cennych

doswiadczen, kontakt z pracodawcami oraz poznanie realiéw pracy w danej dziedzinie.

Wiedza

Absolwent kierunku Ekonomia II stopnia posiada pogle¢biona wiedz¢ ekonomiczng na
temat miejsca ekonomii i finansow w systemie nauk oraz terminologii, teorii i praktyki w
obrebie réznych subdyscyplin. Posiada wiedzg o r6znych rodzajach struktur gospodarczych i
instytucjach zycia spoleczno-gospodarczego i zachodzacych migdzy nimi zwigzkach. Wiedza
ta pozwala zaréwno rozumie¢ zaawansowane zagadnienia spoleczno-gospodarcze, jak
rowniez poszukiwaé zwigzkéw przyczyno-skutkowych z innymi zagadnieniami badawczymi.
Program studiéw bazuje na podbudowie merytorycznej programu ekonomii prowadzonej na
studiach pierwszego stopnia i rozwija zagadnienia zasygnalizowane tam na poziomie
zaawansowanym. Dzieki temu absolwent wzbogaca swoja wiedzg o problemach badawczych,
metodach, technikach i narzg¢dziach badawczych wilasciwych dla ekonomii i finanséw oraz
dyscyplin pokrewnych. Zna na poziomie poglgbionym mozliwosci zastosowania narzedzi
technologii informatycznych wspomagajacych procesy podejmowania decyzji gospodarczych.
Posiada swiadomo$¢ zmian cywilizacyjnych i ich wplywu na zasady oraz normy (etyczne,
organizacyjne i prawne). Docenia rol¢ kultury i jej wplyw na zycie czlowieka oraz ma
poglebiona wiedze zwigzang z procesami komunikowania interpersonalnego, spolecznego i

gospodarczego w zmieniajgcym si¢ otoczeniu prawno-gospodarczym.

Umiejetnosci
Absolwent kierunku Ekonomia II stopnia nabywa umiej¢tnosci postugiwania si¢ zdobyta 1
poglebiong wiedzg. Potrafi pozyskiwaé dane niezbgdne do analizowania ztozonych zjawisk i

proceséw z zakresu ekonomii oraz powigzanych z nig dyscyplin. Posiada poglgbione



umiej¢tnoscei obserwacji i prawidlowej interpretacji zjawisk ekonomicznych zachodzacych w
gospodarce oraz racjonalno$ci decyzji konsumentéw i podmiotéw gospodarczych. Jest w
stanie dokona¢ wyboru i zastosowa¢ adekwatny sposob postepowania. W trakcie studiow
drugiego stopnia absolwent rozwija umiejetnosci badawcze, rozrdznia orientacje w
metodologii badan ekonomicznych; definiuje problemy badawcze; dobiera wlasciwe metody,
techniki; konstruuje narzedzia badawcze; opracowuje, prezentuje i interpretuje wyniki badan;
wyciaga wnioski; wskazuje kierunki dalszych badaf, w obrebie wybranej subdyscypliny
ekonomii i finanséw. Absolwent nabywa poglebione umiej¢tnoscei prezentowania wilasnych
pomyslow, watpliwosci 1 sugestii; posiada umiejetno$ci popierania ich rozbudowang
argumentacjg dotyczacg pogladow réznych autoréw, przy jednoczesnym kierowaniu sie przy
tym zasadami etycznymi. Samodzielnie moze kreowaé oryginalne scenariusze rozwigzan dla
zlozonych probleméw ekonomicznych i prognozowaé przebieg ich rozwigzywania oraz
przewidywa¢ skutki planowanych dziatan w okreslonych obszarach praktycznych. Sprawnie
postuguje si¢ wybranymi ujgciami teoretycznymi i dokonuje analizy podejmowanych dziatah
w praktyce gospodarczej. Posiada poglebiong umiejetno$¢ wypowiadania si¢ w mowie i na
pismie, w sposob precyzyjny i spdjny, na tematy zwigzane z wybranymi zagadnieniami
ekonomicznymi z wykorzystaniem réznych ujeé teoretycznych, przy wykorzystaniu dorobku
ekonomii i finanséw oraz dyscyplin pokrewnych. Potrafi kierowa¢ zasobami materialnymi,
finansowymi i informacyjnymi w celu skutecznego i efektywnego wykonania zadan.
Samodzielnie planuje, realizuje oraz ukierunkowuje innych w procesie uczenia si¢ przez cate
zycie.

Posiada umiejg¢tno$¢ postugiwania si¢ stownictwem specjalistycznym z jezyka obcego w
obszarze terminologii ekonomicznej (na poziomie min. B2+ Europejskiego Systemu Opisu

Ksztalcenia).

Kompetencje spoteczne

Absolwent studiéw II stopnia na kierunku Ekonomia jest $wiadomy koniecznosci
nieustannego uczenia si¢ i rozwoju kompetencji osobistych oraz interpersonalnych. Jest
przeswiadczony o znaczeniu samodzielnego i krytycznego uzupelniania oraz doskonalenia
nabytej wiedzy i umiejgtnosci, rbwniez o wymiarze interdyscyplinarnym. Wyrdznia sig
rozwaga, dojrzaloscia oraz zaangazowaniem w projektowaniu, planowaniu, a takze
realizowaniu dziatan w obszarze ekonomii. Jest przekonany o znaczeniu zachowywania si¢ w
spos6éb profesjonalny i etyczny zarébwno w zyciu codziennym, jak i zawodowym.

Odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy, identyfikuje i rozstrzyga dylematy



zwigzane z wykonywaniem zawodu, podejmuje samodzielnie decyzje w sytuacjach
kryzysowych. Jest zdolny do okre§lania i zarzadzania priorytetami w realizowanych
indywidualnie badZ grupowo zadaniach. Jest gotowy do myslenia i dzialania w sposéb
kreatywny, zaangazowany 1 przedsigbiorczy. posiada réwniez kompetencje do
komunikowania si¢ i wspdlpracy z otoczeniem oraz przygotowany do aktywnego
uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych zadania z obszaru ekonomii i finanséw.

Ukonczenie kierunku Ekonomia studiéw II stopnia daje gruntowne podstawy do dalszego
ksztalcenia, m.in. na studiach podyplomowych i w szkole doktorskiej, umozliwia réwniez
podejmowanie pracy, w tym naukowej i edukacyjnej. Absolwent ma poczucie koniecznosci

cigglego zdobywania wiedzy i ksztalcenia przez cale zycie.

Absolwenci studiéw magisterskich w zakresie Ekonomii majg wiele mozliwosci
znalezienia zatrudnienia w roznego rodzaju instytucjach i organizacjach. Przykladowe
instytucje, w ktérych mogg znalez¢ zatrudnienie to:

1) banki i instytucje finansowe - jako analitycy finansowi, specjaliSci ds. rynku
kapitalowego, doradcy inwestycyjni, specjalisci ds. ryzyka kredytowego, analitycy
rynkowi;

2) firmy doradcze i konsultingowe - jako analitycy, doradcy biznesowi, konsultanci w
dziedzinie restrukturyzacji i fuzji, specjalisci ds. strategii i planowania;

3) sektor publiczny - jako analitycy rynku pracy, specjaliSci ds. polityki spotecznej,
specjalisci ds. zarzadzania publicznego, specjalisci ds. finanséw publicznych;

4) firmy produkcyjne i handlowe - jako specjalisci ds. logistyki, specjalisci ds. zaopatrzenia i
dystrybucji, specjalisci ds. planowania i analizy biznesowej;

5) organizacje migdzynarodowe - jako specjalisci ds. polityki gospodarczej, ekonomisci

miedzynarodowi, analitycy rynkowi.

Przykladowe stanowiska, na ktére moga aplikowaé absolwenci studiéw magisterskich w
zakresie ekonomii to:
1) analityk finansowy;
2) doradca biznesowy;
3) konsultant ds. restrukturyzacji i fuzji;
4) specjalista ds. strategii i planowania;
5) ekonomista mi¢dzynarodowy;
6) analityk rynkowy;



7) specjalista ds. finanséw publicznych;
8) specjalista ds. polityki gospodarczej;
9) specjalista ds. zarzadzania publicznego.

Studenci kierunku Ekonomia II stopnia majg do wyboru dwie specjalnosci:

1) analityk finansowy;

2) ekonomia menedzerska.

s. dyfdakiyia

“Piotr Zamelski



Graduate profile: field of study: Economics; second-cycle degree programme

Master's degree studies in Economics allow students to deepen their knowledge in a
selected area of economics and acquire specialized skills necessary in many areas of the
economy. Thus, students can become experts in a specific field and better prepare themselves
for practicing certain professions. Additionally, second-degree studies in this field allow for
gaining knowledge about current trends and new technologies that have an impact on business
and the economy. Students have the opportunity to participate in various research projects and
contacts with business representatives and other institutions, which allows them to gain
valuable experience, contact with employers and acquainting with the realities of work in a

given field.

Knowledge

Graduates of the second-degree studies in Economics have in-depth knowledge of
economics regarding the place of economics and finance in the system of sciences as well as
terminology, theory, and practice within various sub-disciplines. They have knowledge of
various types of economic structures and institutions of socio-economic life and the
relationships between them. This knowledge allows them to understand advanced socio-
economic issues and seek cause-and-effect relationships with other research topics. The
education programme develops the indicated issues basing on the substantive foundation of
the economics programme conducted at the first-degree studies on advanced level. Therefore,
graduates enrich their knowledge of research problems, methods, techniques, and research
tools appropriate for economics and finance as well as related disciplines. They know, on an
advanced level, the possibilities of using IT tools to support economic decision-making
processes. They are aware of civilizational changes and their impact on standards and norms
(ethical, organizational, and legal). They appreciate the role of culture and its impact on
human life and have in-depth knowledge related to interpersonal, social, and economic

communication processes in a changing legal and economic environment.

Skills

Graduates of the second-degree studies in Economics acquire skills in using acquired and
in-depth knowledge. They can obtain data necessary for analyzing complex economic
phenomena and processes and those related to it. They have in-depth skills of observation and

proper interpretation of economic phenomena occurring in the economy as well as assessing



the rationality of decisions made by consumers and economic entities. They can choose and
apply an appropriate method of action. During the second-degree studies, they have
developed research skills, distinguish orientations in the methodology of economic research,
define research problems, select appropriate methods, techniques, construct research tools,
develop, present, and interpret research results, draw conclusions, indicate directions for
further research within the selected sub-discipline of economics and finance. They have
acquired in-depth skills in presenting their own ideas, doubts, and suggestions; they have the
skills to support them with extensive arguments regarding the views of different authors while
adhering to ethical principles. They can independently create original solution scenarios for
complex economic problems, forecast the course of their solution, and predict the effects of
planned actions in specific practical areas. They use selected theoretical approaches
efficiently and analyze actions taken in economic practice. They have in-depth skills in
expressing themselves in speech and writing in a precise and coherent manner on topics
related to selected economic issues using various theoretical approaches and using the
achievements of economics and finance as well as related disciplines. They can manage
material, financial, and information resources to effectively and efficiently perform tasks.
They independently plan, implement, and direct others in the lifelong learning process.
Graduates have the ability to use specialized vocabulary of a foreign language in the field
of economic terminology (at a minimum level of B2+ of the Common European Framework

of Reference for Languages).

Social Competencies

Graduates of the second-degree studies in Economics are aware of the need for continuous
learning and development of personal and interpersonal competencies. They are convinced of
the importance of independent and critical supplementing and improving acquired knowledge
and skills, also in the interdisciplinary dimension. They are distinguished by prudence,
maturity, and commitment in designing, planning, as well as implementing actions in the field
of economics. They are convinced of the importance of behaving in a professional and ethical
manner both in everyday life and in their professional life. They prepare responsibly for their
work, identify and resolve dilemmas related to the profession, and independently make
decisions in crisis situations. They are able to determine and manage priorities in the
performance of tasks carried out individually or in groups. They are ready to think and act in a

creative, committed, and entrepreneurial manner. They also have the competencies to



communicate and cooperate with the environment and are prepared to actively participate in
groups and organizations carrying out tasks in the field of economics and finance.

Completing the second-degree studies in Economics provides a solid foundation for
further education, including postgraduate studies and doctoral school, and also enables
employment, including scientific and educational work. Graduates have a sense of the need

for continuous acquisition of knowledge and lifelong learning.

Graduates of master's studies in economics have many opportunities to find employment
in various institutions and organizations. Examples of institutions in which they can find
employment are:

1) banks and financial institutions - as financial analysts, capital market specialists,
investment advisors, credit risk specialists, market analysts;

2) consulting and consulting firms - as analysts, business advisors, consultants in the field of
restructuring and mergers, specialists in strategy and planning;

3) public sector - as labor market analysts, specialists in social policy, specialists in public
management, specialists in public finance;

4) manufacturing and commercial companies - as logistics specialists, procurement and
distribution specialists, business planning and analysis specialists;

5) international organizations - as specialists in economic policy, international economists,

market analysts.

Examples of positions that master's graduates in economics can apply for are:
1) financial analyst;
2) business advisor;
3) consultant for restructuring and mergers;
4) specialist in strategy and planning;
5) international economist;
6) market analyst;
7) specialist in public finance;
8) specialist in economic policy;

9) specialist in public management.

Students of the second-degree studies in Economics have two specializations to choose

from:



1) financial analytics,

2) managerial economics.




